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i _To¥ ZOSTAN KIMS

WYJATKOWYM

Konczysz szkote $rednig? Studia? A moze wtasnie podejmujesz decyzje o wyborze swojej drogi
zawodowe;j lub zastanawiasz sie nad zmiang pracy?
Komenda Powiatowa Policji w Wabrzeznie zaprasza — dotacz do nas!

To stuzba z wyjatkowa misjg pomocy drugiemu cztowiekowi, mozliwoscig rozwoju i stabilnym
zatrudnieniem. Sprawdz szczegéty!

Uposazenie policjantow:

- kursant (podczas kursku podstawowego) — ok. 3300 zt netto + dodatek za wystuge lat,

- policjant (po ukoniczeniu kursu podstawowego) ok - 4100 zt netto + dodatek za wystuge lat.
osoby, ktére nie ukoriczyly 26 roku zycia:

- kursant (podczas kursu podstawowego) — 3500 zt netto + dodatek za wystuge lat,

- policjant (po ukonczeniu kursu podstawowego) - 4500 zt netto + dodatek za wystuge lat.

Plus dodatek dla policjantow Oddziatu Prewencji Policji w kwocie 500 zt netto (naliczany od dnia

przyjecia do stuzby)

Ponadto zostajac policjantem zyskujesz:

- atrakcyjna i ciekawg prace,

- stabilne zatrudnienie i wynagrodzenie,

- precyzyjny system wynagrodzen (m.in. réwnowaznik za umundurowanie, 13 pensje),

- stabilny system socjalny (m.in. zwrot kosztéw dojazdu do stuzby, réwnowaznik za brak lokalu
mieszkalnego, dofinansowania do wypoczynku dla funkcjonariusza

i cztonkéw jego rodziny),

- mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

- zréznicowany system szkolen,

- nabycie praw emerytalnych po 25 latach stuzby.

PRZEBIEG POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

https://wabrzezno.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci
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1. Ztozenie wymaganych dokumentéw
Kandydat do stuzby w Policji powinien ztozyé¢:

- podanie o przyjecie do stuzby,

- wypetniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

- kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,

- ksigzeczke wojskowa, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencjg wojskowsa.

Dokumenty przyjmowane s3 przez caty rok w dni robocze.

Osoby zainteresowane podjeciem stuzby w Policji mogg ztozyé wymagane dokumenty w:
Komendzie Powiatowe] Policji w Wabrzeznie ul. Wolnosci 28

Komendzie Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy ul. Powstancéw Wielkopolskich 7

2. Test wiedzy

Test wiedzy sprawdza poziom wiedzy kandydata z zakresu funkcjonowania wtadzy ustawodawczej,
wykonawczej i sgdowniczej oraz z zakresu bezpieczenstwa publicznego. Przeprowadzany jest w Szkole
Policji. Test ma charakter rankingowy. Przyktadowa baza pytan umieszczona jest na stronie internetowe;j
Wyiszej Szkoty Policji w Szczytnie http://www.wspol.edu.pl/g/dobor-do-policji

3. Test sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej polega na pokonaniu toru przeszkdd w okreslonym czasie. Test ma na celu
sprawdzenie szybkosci, zwinnosci, sity i motoryki kandydata. Test przeprowadzany jest w Szkole Policji.
Test zostaje zaliczony, jesli kandydat uzyska czas okreslony jako minimalny wynoszacy 1 min 41 s. Film
instruktazowy przedstawiajgcy test sprawnosci jest dostepny na stronie https://www.praca.policja.pl
/pwp/rekrutacja/38731,Test-sprawnosci-fizycznej.html

4. Test psychologiczny

Test psychologiczny bada predyspozycje intelektualne i osobowos$ciowe kandydata. Do testu
przystepuje kandydat, ktéry uzyskat pozytywny wynik z testu sprawnosci fizycznej. Test przeprowadzany
jest przez psychologa metoda MultiSelect i sktada sie z badania w formie testu komputerowego,
rozmowy z psychologiem oraz podsumowania wynikéw badania i rozmowy. Wynik testu

psychologicznego zachowuje wazno$é przez rok od dnia jego przeprowadzenia.

5. Rozmowa kwalifikacyjna
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Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu poznanie kandydata do stuzby w Policji i ocene jego spotecznych
postaw wobec ludzi, jego motywacje do podjecia stuzby w Policji, a takze ocene jego umiejetnosci w
zakresie skutecznego komunikowania sie z innymi osobami. Kandydat zalicza ten etap postepowania
kwalifikacyjnego jesli uzyska od 36 do 60 punktéw.

6. Ustalenie przez komisje lekarskq zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji

Celem tego etapu postepowania kwalifikacyjnego jest ustalenie przez komisje lekarska (podlegta
ministrowi wtasciwemu ds. wewnetrznych) zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby w
Policji. W ramach tego etapu kandydat poddany zostaje specjalistycznym badaniom lekarskim.

7. Postepowanie sprawdzajace okreslone w przepisach o ochronie informacji niejawnych

Postepowanie sprawdzajgce rozpoczyna sie w chwili ztozenia przez kandydata wypetnionej ankiety
bezpieczenstwa osobowego. Postepowanie ma na celu ustalenie czy kandydat moze uzyskac dostepu do
informacji niejawnych, potwierdzony ,poswiadczeniem bezpieczenstwa". Kandydaci sg informowani o

terminie i miejscu ztozenia wypetnionej ankiety bezpieczenstwa osobowego.

Szczegbtowe informacje znajdziesz pod tym adresem: WSTAP DO POLICII.
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