ADNOTACJE URZEDU (uzupelnia urzad)

KARTA USTALENIA UPRAWNIEN DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Podpis pracownika

Wabrzezno, dn. ...........coooiiiiiiiii, r.

DANE WNIOSKODAWCY (uzupelnia wnioskodawca)

Imig i nazwisko bezrobotnego

Do Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
w Wabrzeznie

WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Whioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z powodu :
1. Podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z wlasnej inicjatywy

2. Rozpoczecia whasnej dzialalno$ci gospodarczej

Uprzedzony (-a) o odpowiedzialnoéci karnej z art. 233 par. 1 Kodeksu Karnego za sktadanie
falszywych zeznan o$wiadczam, iz w dniu ........cccoeceeeeennen.

[l podjatem(tam) zatrudnienie

[l podjatem(tam) inng prac¢ zarobkowa

[J rozpoczatem (tam) wlasng dziatalno$¢ gospodarcza,

Doktadna nazwa zaktadu pracy :

Dotaczam dokument potwierdzajacy wykonywanie pracy (zatrudnienia), podje¢cia dziatalnosci
gospodarcze;j.
Proszg¢ o nie potracanie ulgi podatkowe;.

Prosze o przekazanie dodatku aktywizacyjnego na nr konta bankowego




Zostatem poinformowany iz:

1.

Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia zloZenia wniosku po udokumentowaniu podjgcia
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.
Bezrobotnemu posiadajagcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktorym mowa w art. 224 ust. 1, przez
polowe okresu, w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasitek.

Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktéry z wlasnej inicjatywy rozpoczal
dziatalno$¢ gospodarcza, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

a) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u
pracodawcy, u ktorego byl zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

b) pracy za granica Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

c) przebywania na urlopie bezplatnym,;

d) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

e) podjecia dzialalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej lub innych §rodkéw publicznych;

f) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania $rodkéw na zalozenie lub
przystapienie do spotdzielni socjalnej;

g) zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

h) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty

zrefundowane

Osoba otrzymujaca dodatek zobowigzana jest do:

1.

comiesigcznego dostarczania zas§wiadczenia, potwierdzajgcego dalsze zatrudnienie lub $wiadczenie
pracy (lub zaswiadczenia o osiggnictych zarobkach — dotyczy osdb zatrudnionych w niepetnym
wymiarze czasu pracy w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy ) wraz z informacja o
korzystaniu lub nie korzystaniu z urlopu bezptatnego oraz nieobecnosciach nieusprawiedliwionych nie
p6zniej niz do 5 dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, za ktory dodatek aktywizacyjny przystuguje,
bezzwlocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy o zakonczeniu zatrudnienia / zaprzestaniu
wykonywania innej pracy zarobkowej / zaprzestaniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
przypadku posiadania nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego,

zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego

zapoznatem (fam) si¢ z klauzulg informacyjng w zakresie przetwarzania danych osobowych dla oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy (dostepng m.in. na stronie Powiatowego Urzedu Pracy w

Wabrzeznie)

(podpis osoby wnioskujqgcej)

Zatacznik Nr 1 — kopia dokumentu potwierdzajacego wykonywanie pracy



