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Dyrektorowie Wojewddzkich Urzedéw Pracy
/wg rozdzielnika/

Szanowni Panstwo,

Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku na mocy P01'oiumienia 0 wspolpracy
z dn. 24.08.2015 r. zawartego z Instytutem Gospodarki, Pracy 1 Kultury IWAK) Centrum
Uniwersytetu Goethego we Frankfurcie nad Menem w zakresie prac nad rozwojem
metodologiczno-statystycznych koncepcji wymiany informacji i nauki w ramach sieci EN
RLMM oraz wypracowania uniwersalnej metodologii monitorowania sytuacji oséb mlodych
na europejskim rynku pracy, stuzagcej aktywizacji zawodowej, edukacyjnej i spolecznej
tej grupy, zwraca si¢ z prosbg o pomoc w pozyskaniu respondentéw do miedzynarodowego
badania 0s6b mtodych nt. ich planéw/pogladéw na przysziosé.

Badanie jest realizowane po raz drugi i dotyczy czterech krajow — Polski, Niemiec,
Wtoch oraz Rosji. Jest przeprowadzane z inicjatywy Rosyjskiej Akademii Nauk
oraz organizacji EURISPES — Instytutu Nauk Politycznych, Ekonomicznych i Spolecznych
z Wioch, we wspétpracy Instytutem Gospodarki, Pracy i Kultury (IWAK), bedacych czlonkami
sieci EN RLMM.

Dotychczasowe wyniki badania zostaly przedstawione na famach czasopisma
naukowego ,,LA CIVILTA” CATTOLICA ” oraz artykule prof. Prof. Svetlany Varlamovej
(red) ,,The youth about the future: understanding of the social dynamics, chances

and opportunities for social mobility”.



Badanie ankietowe w formie formularza on-line jest przeprowadzane w okresie
od sierpnia do wrzesnia 2019 r. i obejmuje kohorte 800 os6b mlodych z danego panstwa
w wieku 18-30 lat.

Majac na uwadze istote niniejszego badania oraz mozliwos¢ uzyskania unikalnych
wynikéw krajowych na tle innych panstw, zwracam si¢ z pro$ba o zaproszenie do udzialu
w niniejszym badaniu os6b mlodych (bezrobotnych, pracujacych, studiujgcych
i poszukujacych pracy) z Panstwa wojewédztwa, np. za posSrednictwem powiatowych
urzedow pracy iinnych instytucji rynku pracy. Badanie jest anonimowe i realizowane
wylacznie poprzez formularz na stronie internetowej pod adresem:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAIOFt5SxpKEuxtp2f7RAuDAzUgEbH tftv
ppdsYdD{KFH76WA/formResponse

Badanie nie jest reprezentacyjne na poziomie wojewddztw, dlatego liczba ankiet
do zrealizowania nie zostata wskazana.

Ankiety mozna wypetnia¢ do 30 wrzesnia 2019 r. Wyniki z badania w formie
zagregowanej zostang udostgpnione Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Biatymstoku. Osoba
do kontaktu w niniejszej sprawie jest Pani Marta Sosnowska, Wydzial Badan i Analiz

Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, tel. (85) 749-72-46.

Z powazaniem,

WICEDYREKTOR

ds. Rvnku Pracy
Qoloss C~

Jarostaw Sadowski

/MS/

/1/7:/{/'\/()’\/



